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1.  CYFLWYNIAD  

 

1.1 Mae’r Gronfa Bensiwn gyda Datganiad o Egwyddorion Buddsoddi (DEB) ar hyn 

o bryd yn unol â’r gofynion y ddeddfwriaeth. O 1
af

 Ebrill 2017 mae’r DEB yn 

cael ei newid i Ddatganiad Strategaeth Buddsoddi (DSB) yn unol â’r gofynion 

newydd. Mae’r proses yn cynnwys ymgynghoriad gyda phartïon a diddordeb a 

rhaid ei gwblhau erbyn 31 Mawrth 2017. 

 

 

2.  CYFYNGIADAU AR FUDDSODDIADAU  

 

2.1 O dan y gofyn ar gyfer y SIP roedd cyfyngiadau ar fuddsoddiadau penodol ac 

roedd bob cronfa yn gallu penderfynu codi’r cyfyngiadau os yn berthnasol er 

mwyn gosod dyraniad priodol ar gyfer ei anghenion penodol. Nid oes 

cyfyngiadau penodol yn y ddeddfwriaeth newydd ac  felly nid oes angen i godi 

cyfyngiadau yn swyddogol. Er hynny mae’n ymarfer da i gael cyfyngiadau llydan 

a chynhwysir y rheiny yn y DSB. 

 

 

3. Y DATGANIAD STRATEGAETH BUDDSODDI 

 

3.1  Fel yr amlinellir yn baragraff 1 mae rhaid i’r DSB mewn lle ar gyfer dechrau’r 

flwyddyn ariannol 2017/18. 

 

3.2 Mae’r broses yn cynnwys ymgynghoriad gyda phartïon a diddordeb cyn 

mabwysiadu’r Datganiad terfynol. 

 

3.3 Er mwyn gwneud hyn atodir DSB draft fek Atodiad A er mwyn i’r Pwyllgor i 

gytuno ar gyfer ymgynghoriad. 

 



3.4 Bydd unrhyw sylwadau yn dilyn yr ymgynghoriad a’r fersiwn terfynol arfaethedig 

yn cael eu cyflwyno i’r Pwyllgor Pensiynau ym mis Mawrth 2017 ar gyfer 

trafodaeth a chymeradwyaeth. 

 

 

4. ARGYMHELLIAD 

 

4.1 Gofynnir y Pwyllgor i gymeradwyo’r datganiad draft ar gyfer ymgynghoriad 

gyda’r holl bartïon a diddordeb. 

 

 


